NARVA LINNAVALITSUS
MAARUS

Narva 11.06.2014. a. nr 16

Maiirus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 30 16ike 1 punkti 2 ja Narva
Linnavolikogu 29.06.2000 mairusega nr 36/16 kinnitatud Narva linna pohimééruse punkti nr
10.2.2 alapunkti 2 alusel

Narva Lasteaia Pongerjas pohiméirus

§ 1. Uldsitted

(1) Narva Lasteaed Pongerjas (edaspidi lasteasutus) tegutseb kui lasteasutus 1-7aastastele
lastele.

(2) Lasteasutuses tegutsevad koos lastesdim ja lasteaed.

(3) Lasteasutus on tervendava, muusikalise ja iildarendava suunaga ning toetab lapse perekonda
kasvatust60s, soodustades lapse kasvamist ja arenemist.

(4) Lasteasutus on munitsipaalasutus, mille kdrgemalseisev ametiasutus on Narva Linnavalitsuse
Kultuuriosakond.

(5) Lasteasutus juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivast seadusandlusest, teisest
oOigusaktidest, pohimédrusest ja Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja
kiskkirjadest.

(6) Lasteasutuse iilesanded on:

1) luua voimalused ja tingimused tervikliku isiksuse kujunemiseks, kes on sotsiaalselt tundlik,
vaimselt erk, ennastusaldav, kaasinimesi arvestav ja keskkonda vaartustav;

2) hoida ja tugevdada lapse tervist ning soodustada tema emotsionaalset, kdlbelist, sotsiaalset,
vaimset ja kehalist arengut;

3) ératada lastes huvi sporditegevuse vastu;

4) lastele soodsate tingimuste loomine, mis stimuleeriksid nende uudishimu ja tunnetamise
aktiivsust, arvestades iga lapse individuaalsust, anda vdimalus saada teadmisi, oskusi,
kogemusi ja kditumisnorme, mis on vajalikud edukaks dppetooks koolis ja igapdevaelus;

5) kasvataja tunnustamine loomeisiksusena, kes kannab vastutust oma t66 1dpptulemuste ja
kvaliteedi eest.

(7) Lasteasutusel on oma eelarve, pitsat ja siimboolika.

(8) Lasteasutus asub Narva linnas.

§ 2. Oppe- ja kasvatuskorraldus

(1) Lasteasutuse Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on lasteasutuse Oppekava, mis vastab
koolieelse lasteasutuse riiklikule oppekavale.

(2) Lasteasutuse pédevakava kinnitab lasteasutuse direktor, ldhtudes hooaja nduetest ja laste
vajadustest.

(3) Lasteasutuse oppekava néeb ette:

1) laste maksimaalse viibimise viljas vérske Shu kies;

2) {rituste 1abiviimist véljas;

3) jalutuskdikude korraldamist loodusesse;

4) tutvumist kodukandi taimestiku ja loomastikuga;

5) laste joukohast fiiisilist to6d lasteasutuse territooriumil.

(4) Oppetdd toimub kakskeelsena, st nii vene, kui ka eesti keeles. Lasteasutuses tegutsevad
keelekiimbluse riihmad, kus dppe- ja kasvatustoo toimub eesti keeles.

(5) Lasteasutuses tegutsevad pdevased rithmad.

(6) Lasteasutuse komplekteerimisega tegeleb direktor, arvestades lapsevanemate soove ja laste
vanust.

(7) Lapse vastuvotmisel lasteasutusse ldbivad lapsevanemad vestluse lasteasutuse direktoriga, et
maédrata kindlaks lapse ja perekonna jaoks kdige sobivam rithm.



(8) Rithmi komplekteeritakse ja lapsi viiakse tlile teistesse vanuserithmadesse igal aastal
1. juunist kuni 15. septembrini.

§ 3. Lapsed ja lapsevanemad

(1) Vanematel on Gigus:

1) tuua last lasteasutusse ja viia sealt dra vanematele sobival ajal lasteasutuse pdevakava
jargides;

2) nduda vajalike tingimuste loomist laste mitmekiilgseks arenguks ja kasvamiseks, aidates ise
kaasa nende tingimuste kujunemisele;

3) tutvuda lasteasutuse dppe- ja paevakavaga;

4) saada teavet lasteasutuse tookorralduse kohta;

5) saada pedagoogidelt ndu ning soovitusi lapse kasvatamiseks.

(2) Vanemad on kohustatud:

1) looma lapsele soodsad tingimused arenemiseks ja alushariduse omandamiseks lasteasutuses;

2) kinni pidama lasteasutuse paevakavast ja laste tervisekaitse ja tervise edendamise nduetest;

3) maksma lapse iilalpidamise ja toitlustamise eest tasu digeaegselt;

4) ette teatama lapse draoleku pdhjusest (juhul kui vanemad Gigeaegselt ei teatanud ette, tasuvad
nad maksu iihe pdeva eest, teisel paeval voetakse laps automaatselt toitlustamiselt maha).

(3) Lastel on digus:

1) saada dppekavades ettendhtu omandamiseks pedagoogilist abi;

2) saada maksimaalset tdhelepanu ja individuaalset 1ahenemisviisi;

3) kaitsta oma védrikust.

§ 4. Personal

(1) Lasteasutuse tootajad on pedagoogid, tervishoiutodtaja ja lasteasutuse majandamist tagavad
ning Opetajaid abistavad tootajad.

(2) Pedagoogid loovad tingimused laste kasvatamiseks ja arenemiseks, mis pohinevad
vastastikusel lugupidamisel ning iiksteisemdistmisel laste ja nende vanematega, samuti
hoolitsevad laste elu ja tervise eest lasteasutuses.

(3) Pedagoogid on kohustatud ndustama lasteasutuses kidivate laste vanemaid ja
teeninduspiirkonnas elavate lasteasutuses mittekdivate laste vanemaid nende soovil dppe- ja
kasvatuskiisimustes.

(4) Pedagoogide vaba ametikoha tditmiseks korraldab lasteasutuse direktor konkursi, mille
ldbiviimise korra kinnitab hoolekogu direktori ettepanekul.

(5) Lasteasutuse direktor médrab lasteasutuse personali koosseisu vastavalt haridus- ja
teadusministri médrusega kinnitatud lasteasutuse personali miinimumkoosseisule.

(6) Toollesannete tditmisel juhindub lasteasutuse juhtkond, pedagoogiline personal,
meditsiiniline ja noorem teenindav personal teenistusalaste eeskirjade nouetest.

(7) Pedagoogid kuuluvad lasteasutuse pedagoogilisse ndukoguse, mille {ilesanne on lasteasutuse
oppe- ja kasvatustegevuse analiilisimine ja hindamine ning direktorile, hoolekogule ning
Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonnale Oppe- ja kasvatustegevuse parandamiseks
ettepanekute tegemine.

§ 5. Juhtimine

(1) Lasteasutuse to66d juhib direktor, kes koordineerib ja korraldab lasteasutuse eesmarkide ja

(2) lilesannete tditmist vastavalt kédesolevale pohimédrusele. Direktor kannab vastutust
lasteasutuse

(3) iildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite diguspérase ja otstarbeka kasutamise eest.
Direktori iilesanne on tagada lasteaia tulemuslik t66 ja juhtida lasteaia tegevust koostoos
pedagoogilise ndukogu ja hoolekoguga.

(4) Lasteasutuse direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatakse avalik konkurss. Konkursi
kuulutab vilja ja selle 1dbiviimise korra kinnitab Narva Linnavalitsus. Konkursi vditnud isiku
Kinnitab ametisse Narva Linnavalitsus.

(5) Lasteasutuse direktoriga solmib, peatab, muudab ja lopetab td6lepingu Narva linnapea voi
tema volitatud ametiisik.



(6) Direktoril on 0igus teha lasteasutuse kasuks tehinguid ulatuses, milles see on vajalik tema

seaduses satestatud iilesannete tditmiseks.

(7) Lasteasutuse direktor on lasteasutuse seadusjiargne esindaja tema to6lepingu kehtivuse ajal.

Direktoril on digus esindada lasteasutust kdigis asutustes ja organisatsioonides.

(8) Lasteasutuse direktor:

1) tagab lasteasutuse tulemusliku t66 ning kodukorrast kinnipidamise;

2) juhib lasteasutuse Oppe- ja kasvatustegevust;

3) korraldab ja juhib lasteasutuse finants-majanduslikku tegevust ning vastutab selle digsuse

eest;

4) solmib fiitisiliste ja juriidiliste isikutega lepinguid, mis on vajalikud lasteasutuse normaalse

tegevuse tagamiseks;

5) omab t6dandja Oigusi, sOlmib, peatab, muudab ja 1dpetab to6lepinguid lasteasutuse

personaliga;

6) koostab lasteasutuse  koosseisunimestiku, mille kinnitab Narva Linnavalitsuse

Kultuuriosakonna juhataja;

7) organiseerib pedagoogide kvalifikatsiooni tdstmist ja atesteerimist;

8) juhatab lasteasutuse pedagoogide ndukogu;

9) koostab lasteasutuse eelarveprojekti ning tagab eelarve tipse ja otstarbeka tiitmise;

10) annab aru Narva Linna Kultuuriosakonnale ja lasteasutuse hoolekogule;

11) kinnitab  lasteasutuse sisekorraeeskirja, asjaajamiskorra ja lasteasutuse personali

ametijuhendid.

9) Direktori draolekul asendab teda dppealajuhataja, viimase draolekul Narva Linnavalitsuse
Kultuuriosakonna juhataja poolt kiskkirjaga méiiratud lasteasutuse toGtaja.

(10) Lasteasutusel on pedagoogiline ndukogu — alaliselt tegutsev kollegiaalne juhtimisorgan,
mille iilesanne on lasteasutuse Oppe- ja kasvatustegevuse kindlaksméidramine,
analiilisimine, hindamine ja juhtimiseks vajalike otsuste tegemine.

(11) Pedagoogid kuuluvad lasteasutuse pedagoogilisse ndukogusse.

(12) Pedagoogiline ndukogu padevusse kuulub:

1) lasteasutuse Oppe- ja kasvatustegevuse analiilisimine ja hindamine;

2) lastega ldbiviidava t660 metoodiliste suundade ldbivaatamine ja kinnitamine ning

lastekasvatamise protsessi sisu ja vormiga seonduvad probleemid.

§ 6. Hoolekogu

(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle iilesanne on jalgida, et Gppe- ja kasvatustegevus
vastaks laste arengule ja huvidele ning teha sellesuunalist koostood lasteasutuse personaliga.

(2) Hoolekogu:

1) kuulab &ra direktori aruande lasteasutuse Gppe- ja kasvatustegevusest ning majandamisest;

2) annab direktorile ja Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonnale soovitusi lasteasutuse eelarve
koostamise ja eelarvevahendite otstarbekaks kasutamiseks;

3) teeb direktorile ja Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonnale ettepanekuid lastele soodsa
arengukeskkonna tagamiseks;

4) osaleb oma esindaja kaudu direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatud konkursi
komisjoni to0s;

5) otsustab lapse toidukulu pdevamaksumuse.

(3) Hoolekogu to6vorm on koosolek, mis toimub vdhemalt iiks kord kvartalis hoolekogu
esimehe voi direktori ettepanekul.

(4) Lasteasutuse koikide rithmade vanemad valivad iildkoosolekul dppeaasta algul hoolekogu
koosseisu iihe esindaja osalenute seast lihthdilteenamusega. Opetajate esindaja valitakse
pedagoogilise Oppendukogu istungil. Direktor esitab hoolekogu koosseisu Narva
Linnavalitsusele kinnitamiseks iihe kuu jooksul Oppeaasta algusest arvates. Lisaks neile
nimetab Narva Linnavalitsus hoolekogu koosseisu Narva linna esindaja.

§ 7. Vara ja rahastamine
(1) Lasteasutuse vara moodustavad hoone, rajatised, seadmed, inventar ja muu vara, mis on
munitsipaalomand.



(2) Lasteasutuse valduses oleva vara valdamine, kasutamine ja kdsutamine toimub linnavara
eeskirjade alusel, mille on kinnitanud Narva Linnavolikogu.

(3) Lasteasutusel on oma eelarve, mille kinnitab Narva Linnavolikogu.

(4) Lasteasutuse rahastamine toimub:

1) riigieelarve ja linnaeelarve vahenditest;

2) riigieelarve vahenditest tdiskasvanute koolituse seaduses satestatud alustel;

3) vanemate poolt kaetavast osast;

4) annetustest.

§ 8. Lasteasutuse pohimiéiruse muutmise kord

(1) Lasteasutuse pohimédruse muutmise voi tdiendamise algatamise digus on lapsevanematel
hoolekogu kaudu, lasteasutuse tootajatel pedagoogilise noukogu kaudu, Narva
Linnavalitsusel ning Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonnal.

(2) Lasteasutuse poOhiméddruse muutmised vOi tdiendused peavad vastama lasteasutuse
ilesannetele.

§ 9. Rakendussitted

(1) Tunnistatakse kehtetuks Narva Linnavalitsuse 17.11.2010. a médrus nr 1427 ,,Koolieelse
lasteasutuse Pongerjas pohimadrus®.

(2) Méérus joustub seadusega sitestatud korras.

Eduard East

Linnapea Kairi Johannes
Asjaajamisteenistuse juhataja
linnasekretéri iilesannetes



